Profil der Vorstandsmitglieder der George Avenue Foundation (GAF): Fokus auf
Weiterentwicklung der GAF

Die George Avenue Foundation (GAF) ist eine in der Schweiz ansassige Stiftung mit dem Ziel,
gesellschaftliche Wirkung in den Bereichen Green Care und Healthy Ageing zu erzielen. Die GAF
ist Teil eines Netzwerks von Stiftungen namens Noaber-Netzwerk, zu dem neben der GAF auch
die Noaber Foundation und die Eleven Flowers Foundation gehoren. Dieses Netzwerk engagiert
sich fur die Forderung von Gesundheit und sozialer Inklusion (siehe Websites unten). Das
Noaber-Netzwerk wurde mit dem Ziel gegrindet, durch Zusammenarbeit und Synergien eine
groBere Wirkung zu erzielen.

Der Vorstand der George Avenue Foundation besteht derzeit aus zwei Mitgliedern aus den
Niederlanden. Zwei Sitze in der Schweiz sind aktuell vakant. Die GAF befindet sich in einer
neuen Entwicklungsphase: In der ersten Phase lag der Schwerpunkt auf der Forderung von
Spendenprojekten sowie dem Kauf, der Renovierung und der Inbetriebnahme eines Bauernhofs
fur Pflegezwecke. Nun beginnt eine neue Phase, in der der Fokus auf der Erh6hung der Wirkung
durch die Forderung von Kooperationen liegt. Dabei wird mit anderen Schweizer Stiftungen
zusammengearbeitet, Co-Investitionen getatigt und gleichzeitig die Erfahrungen und das Know-
how aus den Niederlanden genutzt.

Far die Weiterentwicklung der GAF-Aktivitaten suchen wir Vorstandsmitglieder, die diese neue
Phase starken und das Potenzial des erweiterten Noaber-Netzwerks optimal nutzen kénnen. Es
ist wichtig, dass die neuen Vorstandsmitglieder nicht nur auf die Schweiz fokussiert sind,
sondern sich auch aktivim breiteren Noaber-Netzwerk engagieren. Dies bedeutet die
Beteiligung an verschiedenen Projekten und Initiativen in den Bereichen Gesundheit und soziale
Innovation sowohlin der Schweiz als auch in den Niederlanden.

Erforderliche Qualifikationen und Kompetenzen:
1. Fokus auf die Weiterentwicklung der GAF:
e Beitrag zur strategischen Weiterentwicklung und Positionierung der GAF.
e |dentifizierung neuer Chancen und Initiativen, die der Mission der GAF zugutekommen.

e Nutzung des Wissens und der Erfahrung der Noaber Foundation und der Eleven Flowers
Foundation, um Projekte zu starken.

e Affinitat mit dem (Schweizer) Philanthropiesektor.
2. Fachwissen im Bereich Gesundheits- und Sozialprojekte:
e Verstandnis fur soziale Investitionen und Projekte im Bereich Gesundheit und Pflege.

e Interesse an den Kernthemen von Noaber und Eleven Flowers, insbesondere im Bereich
Gesundheit und soziale Innovation.

e Bereitschaft, sich aktiv an Projekten in der Schweiz und den Niederlanden zu beteiligen.
3. Netzwerkfahigkeiten innerhalb des Noaber-Netzwerks:

e Aufbau starker Beziehungen innerhalb des Noaber-Netzwerks mit Fokus auf Synergien
und die Umsetzung wirkungsvoller Projekte in der Schweiz und den Niederlanden.



o Fahigkeit, Kooperationen zwischen GAF, Noaber und der Eleven Flowers Foundation zu
fordern.

e Aktive Mitwirkung an der Starkung der Beziehungen zwischen der Schweiz und den
Niederlanden.

4. Kommunikationsfahigkeiten:

e Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten in einer der folgenden Sprachen: Deutsch,
Englisch oder Niederlandisch.

o Fahigkeit, effektiv mit verschiedenen Stakeholdern zu kommunizieren.

e Sensibilitat gegentiber den Werten und Vorstellungen der Griindungsfamilie.
5. Kulturelle Kompetenz und Engagement:

o Sensibilitat fur die Geschéaftskulturen in der Schweiz und den Niederlanden.

e Bereitschaft, regelmaBig an Aktivitaten in den Niederlanden teilzunehmen.

o Begeisterung, Teil eines grenzuberschreitenden Netzwerks zu sein.

Weitere Informationen:
e George Avenue Foundation: https://georgeavenuefoundation.ch
e Noaber Foundation: https://www.noaber.com
o Eleven Flowers Foundation: https://www.elevenflowers.com
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